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UNIVERSITÀ  DEGLI  STUDI  DI  TORINO 
 

 
Università Italo Francese 
Responsabile: Claudio Borio 
Via Bogino, 9 – 10124 TORINO 
Tel. 011/670.4374      
Fax 011/670.4380 
e-mail univ.italo-francese@unito.it 
 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 
Bando per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa ai sensi 
dell’art. 104 del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità per 
due unità di personale esterno destinata a svolgere attività di supporto all’Università Italo 
Francese, di seguito definita UIF. 
 

 
Art. 1 

Natura e contenuto della selezione 
E’ indetta una selezione pubblica, per titoli, finalizzata al conferimento di due incarichi di 
collaborazione coordinata e continuativa per due unità di personale esterno destinata a svolgere 
attività di supporto all’UIF. 
L’incarico prevede le seguenti attività: 

- Gestione amministrativa e contabile dell’UIF 
- Collaborazione e supporto alle attività del Consiglio Scientifico e del Comitato 

d’Orientamento Strategico 
- Gestione della sede dell’UIF e della foresteria  
- Gestione dei rapporti con i Ministeri dell’istruzione italiano e francese e con le università 

sia italiane sia francesi 
- Gestione dei bandi di mobilità internazionale “”Vinci” e “Galileo” 
- Gestione amministrativa e contabile dei finanziamenti relativi ai progetti “Vinci” e 

“Galileo” 
- Comunicazione delle attività dell’UIF anche attraverso la gestione del sito internet 
- Collaborazione alle procedure di partecipazione dell’UIF a bandi di cooperazione 

internazionale, in particolare per quanto riguarda la mobilità di studenti e ricercatori 
 

 La selezione è indetta ai sensi degli artt. 2222-2229 e seguenti del Codice Civile, nonché 
ai sensi dell’art. 104 “Regolamento di amministrazione finanza e contabilità” dell’Università 
degli Studi di Torino. I contratti avranno durata di 12 mesi e potranno essere rinnovati per uguale 
periodo qualora le necessità del progetto lo richiedano. 
 

Art. 2 
Oggetto della collaborazione e specifiche dell’incarico 

 Le collaborazioni saranno espletata personalmente dai candidati selezionati, in piena 
autonomia, senza vincolo di subordinazione, in via non esclusiva e senza l’obbligo di rispetto 
dell’orario di servizio, in modo comunque coordinato con il Responsabile dell’UIF in 
considerazione degli obbiettivi di risultato da conseguire e del carattere continuativo e coordinato 
della prestazione da svolgere.  
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Art. 3 

Importo del contratto di collaborazione e modalità di pagamento 
 Ai vincitori della selezione pubblica sarà corrisposto l’importo complessivo lordo di € 
23.500,00 (lordo percipiente). Il pagamento dell’importo previsto avverrà in 6 rate bimestrali 
posticipate in funzione dell’attività svolta.  
 

Art. 4 
Trattamento fiscale, previdenziale ed assicurativo 

 I prestatori d'opera che svolgeranno l'attività ai sensi del presente bando dovranno 
ottemperare ai seguenti obblighi: 

 iscrizione alla gestione separata INPS di cui all'art. 2 comma 26 della legge 335/95; 

 sottoscrizione di polizza assicurativa personale per la responsabilità civile per danni arrecati 
involontariamente a terzi o all'Ateneo che viene attivata direttamente dall'Università – la 
quale provvederà in sede di pagamento del corrispettivo dovuto a trattenere la quota stabilita 
di anno in anno prevista per le collaborazioni coordinate e continuative. 

 eventualmente tutelarsi con una copertura assicurativa contro gli infortuni.  
 
 I prestatori d’opera, in qualità di lavoratori parasubordinati, dovranno partecipare 
(insieme all'Università di Torino) in ragione di un terzo della cifra totale, al pagamento del 
premio INAIL ai sensi del D.Lgv. n. 38/2000, art. 1 e ss. 
 

Art. 5 
Requisiti di ammissione e conoscenze richieste 

Per l’affidamento dell’incarico si richiedono i seguenti requisiti:  
a) Non aver riportato condanne penali passate in giudicato, né avere procedimenti penali in 

corso che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione di rapporto di lavoro 
con la Pubblica Amministrazione; 

b) Laurea magistrale conseguita nelle classi LM-37, LM-38, LM-52 o titolo equivalente 
rilasciato in Francia; 

c) Laurea specialistica conseguita nelle classi 43S, 60S o titolo equivalente rilasciato in Francia:  
d) Diploma di Laurea conseguito secondo l’ordinamento previgente al D.M. 509/99 presso le 

Facoltà di Lingue e letterature straniere e di Scienze Politiche o titolo equivalente rilasciato 
in Francia; 

e) Eccellente conoscenza della lingua francese. 
 
Saranno considerati titoli preferenziali:  
 
a) Il grado di conoscenza di una lingua comunitaria a scelta tra inglese e spagnolo 
b) Approfondita conoscenza del pacchetto informatico “OFFICE” (Word, Excell, Power Point, 

Access)  
c) Esperienza lavorativa nella gestione di programmi di cooperazione internazionale presso 

università italiane o francesi e altri enti pubblici, italiani e stranieri   
 
La commissione si riserva la facoltà di sottoporre i candidati ad un colloquio sulla base della 
valutazione dei curricula presentati e del possesso dei requisiti posseduti dai candidati. 
I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso di selezione. 
 

 
Art. 6 
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Domanda e termine 
Tutti gli interessati, entro il termine perentorio delle ore 12,00 del giorno 30 settembre 2011, 
dovranno far pervenire apposita domanda di ammissione alla valutazione comparativa, redatta 
in carta semplice. 
La domanda dovrà essere consegnata alla Divisione Ricerca e Relazioni Internazionali – Via 
Bogino, 9 dal lunedì al venerdì, dalle ore 9,00 alle 12,30 e dalle 14,00 alle 16,00  
Sul plico di trasmissione della domanda dovrà essere chiaramente indicato il nome del candidato 
e la dicitura: “Domanda di partecipazione alla selezione per Contratto in forma di collaborazione 
coordinata e continuativa”. La domanda dovrà essere redatta secondo lo schema allegato alla 
presente procedura concorsuale (Allegato A). La presentazione della domanda di partecipazione 
alla selezione di cui al presente avviso ha valenza di piena accettazione delle condizioni in esso 
riportate, di piena consapevolezza delle natura autonoma del rapporto lavorativo, nonché di 
conoscenza e di accettazione delle norme dettate nel presente bando. Nella domanda di 
ammissione i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità, pena l'esclusione 
dalla selezione (Cfr. Art. 7 - Esclusione d’Ufficio), quanto appresso specificato:  
a) il proprio nome e cognome; la data e il luogo di nascita;  
b) la residenza;  
c) la cittadinanza posseduta; 
d) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne riportate indicando gli 

estremi delle relative sentenze, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o 
perdono giudiziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali);  

e) il possesso del titolo di studio di cui all'art. 5 del presente Avviso di Selezione, con specifica 
della data di conseguimento; 

Le dichiarazioni formulate nella domanda dai candidati aventi titolo alla utilizzazione delle 
forme di semplificazione delle certificazioni amministrative sono da ritenersi rilasciate ai sensi 
del DPR n. 445/2000 ed hanno la stessa validità temporale delle certificazioni che sostituiscono. 
Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare inoltre l'indirizzo presso il quale 
inoltrare tutte le comunicazioni relative alla selezione.  
La domanda di partecipazione deve essere corredata di un "curriculum vitae” sottoscritto dal 
candidato; 
Per i titoli previsti al punto 2 è possibile produrre dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, 
resa ai sensi del combinato disposto degli art 47, 19 e 19 bis del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, 
conformemente all’ allegato B, corredata di fotocopia di un documento di identità in corso di 
validità. Le dichiarazioni, sopra indicate, dovranno essere redatte in modo analitico, e contenere 
tutti gli elementi che le rendano utilizzabili ai fini della selezione, affinché la Commissione 
Esaminatrice possa utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono.  
 

Art. 7 
Esclusione d'ufficio 

Costituiscono motivi d'esclusione d'ufficio: 
- l'inoltro della domanda oltre i termini di cui all'art. 6;  
- la mancata sottoscrizione della domanda (la firma, da apporre necessariamente in forma 

autografa, non richiede l'autenticazione);  
- l'assenza dei requisiti indicati nell'art. 5;  
- l’assenza delle informazioni richieste nell’Art. 6, da dichiarare in base a quanto specificato 

nell’Allegato A  
Il Direttore della Divisione Ricerca e Relazioni Internazionali può disporre in ogni momento, con 
provvedimento motivato reso noto agli interessati, l'esclusione dalla selezione.  
 

Art. 8 
Modalità di selezione 

La selezione dell’aspirante avviene per titoli e colloquio.  
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Il colloquio si svolgerà il giorno 12 ottobre 2011 presso la Divisione Ricerca e Relazioni 
Internazionali – Via Bogino, 9 - Torino. 
La selezione sarà operata secondo il giudizio libero ed insindacabile della commissione 
giudicatrice che definirà l’idoneità o meno di ogni candidato sulla base della valutazione dei 
titoli e formerà una graduatoria di merito degli idonei. 
La graduatoria di merito così stilata sarà resa pubblica mediante affissione presso la Divisione 
Ricerca e Relazioni Internazionali. 
 

Art. 9 
Nomina vincitore ed affidamento dei compiti 

I candidati che risulteranno vincitori saranno convocati per stabilire nel dettaglio il periodo di 
attività e le modalità di svolgimento dell'attività e per provvedere all'espletamento degli obblighi 
previsti per la sottoscrizione del contratto. L'accettazione, la rinuncia, l'interruzione e la 
dichiarazione di inizio e fine servizio per l’attività di cui al presente bando deve essere 
comunicata alla Divisione Ricerca e Relazioni Internazionali. Dalla graduatoria si potrà attingere 
fino ad esaurimento.  
 
 

Art. 10 
Trattamento dei dati personali 

I dati forniti dai candidati saranno raccolti presso la Università Italo Francese per le finalità di 
gestione della selezione e saranno trattati anche presso una banca dati automatizzata per finalità 
inerenti l’attività di collaborazione. Il conferimento dei dati è obbligatorio per poter valutare i 
requisiti di partecipazione a pena di esclusione dalle selezioni. L’interessato gode dei diritti di 
cui all’art. 13 del d.lgs 196/03 che potrà far valere nei confronti della Università Italo Francese. 
Il responsabile del trattamento è il Responsabile del Procedimento Amministrativo. 
 
Torino, 19 settembre 2011 
  

F.to Il Responsabile del procedimento amministrativo  
Claudio BORIO 
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ALLEGATO A 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………………………… 

CHIEDE 
di partecipare alla selezione pubblica per il conferimento di un contratto di collaborazione 
coordinata e continuativa per una unità di personale esterno destinata a svolgere attività di  
supporto all’Università Italo Francese. 
 
- ai sensi dell’art. 104 del Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la 
contabilità. 
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, quanto segue: 

Luogo di nascita:…………………………………………………………………………………. 

Data di nascita………………………….. cittadinanza …………………………………………… 

Residenza……………………………………………………....…………….. (PROV…………...) 

Via …………………………………………………..………….………… CAP ………………… 

Domicilio eletto ai fini della selezione in (se diverso da quanto sopra indicato): 

……………………………………………………………………. CAP………………………… 

Via …………………………………………………………………………………………. 

Telefono ……………………………………………… cell. …………………………………… 

Di non aver riportato condanne penali; 

ovvero  

di aver riportato le seguenti condanne penali e/o di avere a carico i seguenti procedimenti penali: 

……………………………………………………………………………………………………. 

di essere in possesso del titolo di studio di Diploma di Laurea …………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………… 

in …………………………………………………………………………………………………... 

presso la Facoltà di  ……………………………………………………………………………... 

conseguito presso l’Università di ….………………………………………………………………. 

in data ………………………………………. con la votazione di ……………………………….. 

Elenco dei titoli allegati alla presente domanda: 

1) autocertificazione attestante il conseguimento del Diploma di Laurea; 

2) dettagliato curriculum vitae e studiorum con descrizione delle attività didattiche, 

scientifiche e professionali. 

 
DATA ………………………………………..   
 
       FIRMA ……………………………………... 



 6

ALLEGATO B 
AVVERTENZA – LA PRESENTE DICHIARAZIONE DEVE ESSERE UTILIZZATA ESCLUSIVAMENTE NEI SEGUENTI CASI: 
- NELLE PROCEDURE SELETTIVE PER TITOLI ED ESAMI PER CERTIFICARE L’EVENTUALE POSSESSO DI TITOLI O LA 
CONFORMITA’ ALL’ORIGINALE DEI TITOLI PRESENTATI DAL CANDIDATO ED ELENCATI NELLA DOMANDA. IN TAL CASO VA 
PRESENTATA UNITAMENTE ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 

 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
(Artt. 19 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 

Con riferimento alla domanda di partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di un 
contratto di collaborazione coordinata e continuativa per una unità di personale esterno 
destinata a svolgere attività di supporto all’Università Italo Francese. 
 
 
Il/la sottoscritto/a ……………………………………………………………………………….. 

Nato/a a ……….…………………………………………. Il …………………………………… 

Residente in ………………………………………………… (…………)  

Via/C.so ……..…………………………………………………….. n. ………………… 

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, 

richiamate dall’art. 76 DPR n. 445 del 28/12/2000 

DICHIARA 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

DATA, ___________________ 

    Firma del dichiarante (1) ……………………………………. 
(1) Ai sensi dell’art. 38, DPR n. 445 del 28/12/2000 la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà è sottoscritta 
dell’interessato in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritta e inviata unitamente a copia fotostatica, non 
autentica di un documento di identità del sottoscrittore, all’uffizio competente via fax, tramite un incaricato, oppure 
a mezzo posta. 
 

___________________________________________________________________________ 
INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. 196/2003. I DATI SOPRA RIPORTATI SONO PRESCRITTI DALLE 
DISPOSIZIONI VIGENTI AI FINI DEL PROCEDIMENTO PER IL QUALE SONO RICHIESTE E VERRANNO UTILIZZATI 
ESCLUSIVAMENTE PER TALE SCOPO. 


